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2. Fundamentacion del Plan de Formacion Ciudadana

En el marco de la Ley 20.911, nuestra comunidad educativa disefié un Plan de Formacidn Ciudadana orientado
a responder a las necesidades que tenemos como pais de avanzar colectivamente en el desarrollo de
una sociedad democratica que conviva armodnica y pacificamente, y cada vez mdas enriquecida de
valores, respetuosa de las diferencias, de los derechos humanos, del medio ambiente, solidaria, participativa
e inclusiva (Mineduc, 2024).

El colegio representa un lugar central, entendiendo que este constituye el primer espacio de encuentro y
representacidon social para los nifios, nifias y jévenes. Es aqui, desde la Educacidn Parvularia, donde comienzan
la comprensién y conocimiento de si mismos, del otro/a con quien interactlo y convivo, y de la comunidad a la
que pertenezco, en un proceso de formacidon continua que busca promover “oportunidades de aprendizaje
que permitan que nifios, nifias, jovenes y adultos se formen como personas integrales, con autonomiay
pensamiento critico, principios éticos, interesadas en lo publico, capaces de construir una sociedad basada
en el respeto, la transparencia, la cooperacidon y la libertad. Asimismo, que tomen decisiones en conciencia
respecto de sus derechos yde susresponsabilidades en tanto ciudadanosyciudadanas.” (Orientaciones para
la elaboracién del Plan de Formacién Ciudadana, Pag. 11).

En este sentido, la presencia de actividades extra programaticas, la participacién comunitaria, la promocion del
didlogo y la capacitacion de nuestros docentes y asistentes de la educacién aparecen como estrategias
para asumir nuestro compromiso activo con el desarrollo integral de cada estudiante, considerando que
en el contexto curricular la democracia y los derechos humanos no son sélo responsabilidad del trabajo de
cada asignatura, sino de toda la comunidad educativa y de la sociedad.

Nuestra misién educativa, definida por principios de inclusién y acceso a una educacién de calidad y de
excelencia, que busca formar jévenes capaces de construir proyectos de vida coherentes con los valores del
Evangelio, aportando asi una sociedad mas justa y solidaria, justifica ademas la necesidad de contar con este
Plan de Formacién Ciudadana como un instrumento esencial para guiar y estructurar nuestros procesos
educativos, desarrollando en nuestros estudiantes no solo competencias académicas, sino que también
la capacidad de comprender, respetar y contribuir al entorno social en el que seinsertan.
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Para gestionar adecuadamente el Plan de Formacién Ciudadana, es esencial comprender la relacion entre la
ley 20.911, el Plan de Formacién Ciudadana y el Proyecto Educativo. Estos elementos son fundamentales
para desarrollar un planintegral que sea comprendido y compartido por todos los miembros dela comunidad
educativa.

Plan de formacidn Proyecto educativo Plan estratégico
ciudadana institucional 2024 - 2028
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3. ley 20.911

En su articulo Unico, la Ley 20.911 establece que los establecimientos educacionales reconocidos por
el Estado deberdan incluir un Plan de Formacién Ciudadana, que integre ycomplemente las definiciones
curriculares nacionales en esta materia, que brinde a los estudiantes la preparacidn necesaria
para asumir una vida responsable en una sociedad libre y de orientacién hacia el mejoramiento
integral de la persona humana, como fundamento del sistema democratico, la justicia social y
el progreso. Asimismo, deberd propender a la formacién de ciudadanos, con valores vy
conocimientos para fomentar el desarrollo del pais, con una visiéon del mundo centrada en el ser

humano, como parte de un entorno natural y social.

I. Objetivos del plan de formacién ciudadana:

a) Promover la comprensiényandlisis del concepto de ciudadaniaylos derechos ydeberes asociados
a ella, entendidos estos en el marco de una republica democratica, con el propdsito de formar una
ciudadania activa en el ejercicio y cumplimiento de estos derechosy deberes.

b) Fomentar en los estudiantes el ejercicio de una ciudadania critica, responsable, respetuosa, abierta
y creativa.

c) Promover el conocimiento, comprensién y andlisis del Estado de Derecho y de la institucionalidad
local, regional y nacional, y la formacién de virtudes civicas en los estudiantes.

d) Promover el conocimiento, comprensién y compromiso de los estudiantes conlos derechos
humanos reconocidos en la Constitucién Politica de la Republica y en los tratados internacionales
suscritos y ratificados por Chile, con especial énfasis en los derechos del nifio.

e) Fomentar en los estudiantes la valoracion de la diversidad social y cultural del pais.

f) Fomentar la participacién de los estudiantes en temas de interés publico.
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g) Garantizar el desarrollo de una cultura democraticay ética en la escuela.
h) Fomentar una cultura de la transparencia yla probidad.

i) Fomentar en los estudiantes la tolerancia y el pluralismo.

Il. Ambitos de accién

La Ley 20.911 sugiere los siguientes dmbitos de accidn:

i. Una planificacién curricular que visibilice de modo explicito los objetivos de aprendizaje
transversales que refuerzan el desarrollo de la ciudadania, la ética y una cultura democratica en las
distintas asignaturas del curriculum escolar.

ii. La realizaciéon de talleres y actividades extraprogramaticas, en los cuales haya una integraciéon y
retroalimentacion de la comunidad educativa.

iii. La formacion de docentes y directivos en relacién con los objetivos y contenidos establecidos
en esta ley.

iv. Eldesarrollo de actividades de apertura del establecimiento a la comunidad.

v. Actividades para promover una cultura de didlogo y sana convivencia escolar.

vi. Estrategias para fomentar la representacidn y participacién de los

estudiantes.

vii. Otras que el sostenedor, en conjunto con la comunidad educativa, considere
pertinentes.
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Circulo virtuoso de la formacion ciudadana

A Traveés De...
Aprendizaje de la
participacién activa en ol
Sobre... mundo local y global.
Conocimiéento de la
historia, estructura del

Gobierno y vida politica,

Formacion
ciudadania

Para...

Integra las dos anteriores, formando

a los estudiantes con herramientas
(conocimientos, habilidades, actitudes, valores y
disposiciones) para participar activamente en la
construccion de la sociedad que esperan.

Fuente: Observa Ciudadania
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4. Proyecto Educativo Institucional y relacidn con el Plan de
Formacion Ciudadana

I. Proyecto Educativo Institucional

Nuestra misién y vision se cohesionan con el presente Plan de Formacidon Ciudadana de manera
estrecha, fortaleciendo la acciéon educativa en el desafio de “formar jévenes en una educacion catdlica
de calidad y de altos estandares, que les entrega conocimientos, habilidades, esperanza y optimismo
para desenvolverse exitosamente en los desafios que plantea la sociedad, y contribuir al desarrollo

de una sociedad mas justa y humana”.

De acuerdo al modelo de Escuela Catdlica, la Doctrina Social de la Iglesia orientada al bien comun vy

nuestro Plan Estratégico 24-28 surgen los siguientes desafios:

e Ayudar a los jévenes a apropiarse de los valores fundamentales de la vida humanayde la

vida cristiana.

e Acompaiar a cada joven para que construya un proyecto de vida.

e Desarrollar procesos de innovacién pedagdgica y pastoral.

El Plan de Formacién Ciudadana propone una serie de acciones que se articulan con estos desafios,

en el sentido de que se proponeel desarrollo de habilidades que van de la mano con la inclusién, lo

comunitario, los valores fundamentales de la vida humana.
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II. El alumno que queremos formar:

Nuestro Proyecto Educativo Institucional en sintonia con el Plan Estratégico
24-28 busca formar estudiantes con el siguiente perfil:

e Motivados por el aprendizaje y con altas expectativas: conocen sus

fortalezas y capacidades, son capaces de construir un proyecto de vida

futuro; responsables de su proceso de formacién; que buscan la
excelencia y hacer las cosas bien.

e (ristiano comprometido vy solidario: practican la verdad, la justicia yla moral; estan
comprometidos con la sociedad a través de acciones y servicios a la comunidad basados en
los valores del PEl; son solidarios e inclusivos.

e Pensador critico y solucionador de problemas: analizan la informacién y las situaciones de
manera objetiva y rigurosa; son inquietos creativos y criticos intelectualmente; capaces de
resolver conflictos y adaptarse a los cambios.

® Preocupado por su salud fisica y emocional: cuidan su bienestar fisico, mental y emocional;
reconocen necesidades de desarrollo y desafios; son responsable de sus acciones y
decisiones; evitan exponerse a factores de riesgo.

e Ciudadano responsable, digital y global: conscientes de su entorno social; responsables con el
cuidado del medio ambiente; valoran y cumplen los compromisos que adquieren; utilizan de
manera responsable |la tecnologia y respetan el bien comun.

e Comunicador y colaborador: se expresan adecuadamente de manera oral y escrita;

empaticos y capaces de respetar otras ideas; capaces de trabajar de manera colaborativa

y respetuosa con otros.




CORPORACION EDUCACIONAL DEL
ARZOBISPADO DE SANTIAGO

Este perfil se relaciona con el desarrollo de la formacién ciudadana al considerar habilidades,
cualidades, capacidades, actitudes y valores fundamentales para una participaciéon activa en la
sociedad. Desde una convivencia escolar positivayun enfoque cristiano, el estudiante se compromete
con valores como el respeto hacia los demas, la inclusidn, la responsabilidad, solidaridad, honestidad
y excelencia, aspectos esenciales para una vida en sociedad. Ademas, la promocién de valores éticos
y el compromiso con la comunidad se evidencian a través de su responsabilidad, disposicién al
didlogo, aceptaciéon de la diversidad de opiniones y el respeto hacia el prdjimo. Estos aspectos
contribuyen al desarrollode una ciudadaniaactiva, demostrando laimportanciade servir al bien comun
y de establecer relaciones sociales auténticas.

Perfil del ciudadano/a estudiante

Habllidades

Habilidaces para participar en
la vida civica, on todas L
wsferas de la participacion
(familiar, comunitaria, socal,
economica y politica)

Conocimientos

Conocmientos y comprension del
contexto en ¢l cual se vive y en
donde s puede gjarcer una
ciudadania democratica.

<

Actitudes

Actitud de apertura y valoracion a la
participacion propla y de todas Las personas,
tomo requisito para vivir en una socledad
democratica, en buena convivencia.

Fuente: Observa Ciudadania
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5. Plan de formacion ciudadana

Objetivo general:

Formar ciudadanos integros, auténomos y éticos, que valoren la vida democratica y sus instituciones,
promoviendo la participacidon activa, responsable y solidaria en la construccién de una sociedad
basada en el respeto, la transparencia, la cooperacién y la libertad, con un enfoque especial en la

defensa de los derechos humanos y los principios de la Doctrina Social de la Iglesia.

Objetivos especificos:

a) Reflexionar junto a la comunidad escolar en relacién con la formacién ciudadana y la apropiacién
de los objetivos establecidos en la Ley 20.911.

b) Promover la responsabilidad social entre estudiantes, comprendiendo y abordando desafios
actuales desde una perspectiva humana, contribuyendo al bienestar de la comunidad vy la

construccién de una sociedad mas justa y solidaria.

Actividades del Plan de Formacion Ciudadana:

Se distinguen las siguientes instancias donde las competencias ciudadanas se formany practican:

a) Actividades extraprogramaticas: talleres o espacios de encuentro fuera del aula.
b) Cultura democratica: espacios garantizados de participacién, como consejo de profesores, consejo
escolar, consejo de curso, entre otros.

¢) Curriculum vigente: implementacion de Objetivos de Aprendizaje, Aprendizaje Esperado, Objetivos

Fundamentales Transversales y Objetivo de Aprendizaje Transversal.




A. Acciones del plan de formacion ciudadana.

Objetivo Ley 20.911

Valores de CEAS

Acciones

Responsables

Fechas

Recursos

-
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Medios de
verificacion

a) Promover la
comprension y analisis del
concepto de ciudadania y
los derechos y deberes
asociados a ella,
entendidos éstos en el
marco de una republica
democratica, con el
propésito de formar una
ciudadania activa en el
ejercicio y cumplimiento de
estos derechos y deberes.

- Responsabilidad
- Respeto
- Excelencia

Realizacion de debates, con su
correspondiente etapa previa de
investigacion y preparacion de
argumentos, sobre temas de interés
publico, fomentando el andlisis y la
discusion de los derechos y deberes
ciudadanos.

- Historia
- Lenguaje
- Filosofia

abril a
octubre

Fotos, noticia
boletin del
Encuentro de
Debate

b) Fomentar en los
estudiantes el ejercicio de
una ciudadania critica,
responsable, respetuosa,
abierta y creativa.

- Respeto
- Excelencia

Realizacién de proyectos que
involucren la resolucién de
problemas sociales, proyectos de
investigacion u otros que
fomenten el pensamiento critico
v la creatividad.

Todas las
asignaturas

c) Promover el
conocimiento,
comprension y analisis del
Estado de Derecho y de la
institucionalidad local,
regional y nacional, y la
formacion de virtudes
civicas en los estudiantes.

- Responsabilidad
- Respeto
- Excelencia

Promover instancias para
realizar visitas a instituciones
gubernamentales u organizaciones
culturales o sociales, con el fin de
conocer el funcionamiento y la
importancia de la institucionalidad.

Todas las
asignaturas

d) Promover el
conocimiento,
comprension y
compromiso de los
estudiantes con los
derechos humanos
reconocidos en la
Constitucion Politica de la
Republica y en los tratados
internacionales suscritos y
ratificados por Chile, con
especial énfasis en los
derechos del nifio.

- Responsabilidad
-Inclusién
- Solidaridad

Realizacién de actividades de
sensibilizacion sobre derechos
humanos, con énfasis en los
derechos del nifio, a través de
charlas, lecturas, proyecciones de
documentales o peliculas, etc.

Todas ES
asignaturas




e) Fomentar en los
estudiantes la
valoracién de la
diversidad social y
cultural del pais.

- Respeto
- Incluén

Trabajar la interculturalidad, por medio|
de la realizacion de ferias o
exposiciones donde se ensefien
elementos de diferentes paises o
regiones, y que destaquen su
diversidad étnica, cultural y social.

Todas las
asignaturas
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f) Fomentar la
participacion de los
estudiantes en temas de
interés publico.

- Honestidad
- Responsabilidad
- Solidaridad

Otorgar instancias en los consejos de
curso para que los estudiantes
propongan y discutan proyectos de
impacto social en la comunidad
escolar.

Orientacion
Consejo de Curso
Ed. Tecnoldgica

g) Garantizar el desarrollo
de una cultura democrética
y ética en la escuela.

- Responsabilidad
- Respeto
- Excelencia

Implementacién de practicas de voto y
elecciones para la seleccion de
representantes estudiantiles,
fomentando los valores democraticos y
éticos presentes en nuestro PEI.

Conmemorar el Dia de la Democracia,
con un acto que releve su valory
complementado con sesiones, dentro
de la misma jornada, en las cuales,
mediante seminarios, se dialogue
respecto al respeto a la democracia y
SUS Procesos.

Consejo escolar
Consejo de curso

h) Fomentar una
cultura de la
transparenciayla
probidad.

- Honestidad
- Responsabilidad
- Excelencia

Realizacién de charlas de educacién
financiera, con foco en la importancia
de la honestidad y la transparencia en
la vida cotidiana y en la sociedad.

Llevar a cabo un proceso de
evaluacion que mida el nivel de
ejecucion de las acciones del presente
PFC y su eficacia en la comunidad
escolar.

Matematica
Orientacion
Historia
Filosofia

i) Fomentar en los
estudiantes la
toleranciay el
pluralismo.

- Respeto

Brindar espacios de didlogoy
debate, donde participe la
comunidad escolar, sobre
diversos temas de actualidad con
el fin de fomentar la tolerancia y el
respeto a la diversidad.

Todas las
asignaturas
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B. Marco referencial para el desarrollo de habilidades 1

La siguiente tabla proporciona una referencia para identificar las habilidades que pueden ser
enfatizadas en cada nivel educativo. Sin embargo, es importante tener en cuenta que estas
habilidades son transversales en el marco de la formacién ciudadana y se desarrollan en
consonancia con el individuo y su entorno. Este marco tiene como objetivo orientar y promover la
integracion gradual entre la planificacidn curricular y la gestién educativa general. Se sugiere una
organizacidon por ciclos que acompaiie de manera progresiva y contextualizada el proceso de
formacién ciudadana, considerando conceptos, habilidades, actitudes y valores.

Identificar y describir los elementos basicos del entorno social y comunitario (desde el aula, escuela, barrio
y comuna).

Reconocerycomprender los derechos y deberes basicos como ciudadano.

Valorar la importancia de la participacidon ciudadana en una perspectiva amplia.

Comprender y aplicar normas de convivencia social dadas o acordadas.

Comunicarse de manera efectiva en diferentes contextos y dimensiones espaciales.

Trabajar en equipo y colaborar con otros.

Resolver conflictos de manera pacifica.

Analizar criticamente la informacién proveniente de diferentes fuentes.
Formular preguntas yargumentos relevantes sobre temas de interés publico.

- Evaluar las diferentes perspectivas sobre un tema y tomar una posicién informada.
Comprender el funcionamiento del sistema politico chileno.

- Participar en diferentes espacios de participacién ciudadana y comunitaria.

- Ejercer el derecho a voto en procesos de eleccidn.
Participar en espacios de didlogo entre pares.

- Deliberar de manera individual y colectiva en torno a procesos de su entorno.
Informarse sobre los temas de interés publico y expresarsu opinion.

Analizar criticamente los problemas sociales y politicos.

- Comprender el funcionamiento de sistemas politicas democraticos en el mundo.
Proponer soluciones a los problemas sociales y politicos.

- Actuar de manera responsable y comprometida con la sociedad.

- Comprendery valorar los derechos humanos y la justicia social.
Promover la paz yla no violencia.

- Desarrollary gestionar proyectos que mejorensu entorno comunitario.

- Comprendery contribuir al desarrollo sostenible de la sociedad.

1 , .
Basado en el Curriculum Nacionaly mapas de progreso
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6. Anexo: Glosario de Apoyo

Ciudadania: el desarrollo moderno del concepto de ciudadaniaesta vinculado a la consolidacién del
Estado Nacion y la definicion de derechos y deberes contenidos en las constituciones, el arreglo
institucional-administrativo y la propia responsabilidad de las personas con su comunidad politica.
(BCN, 2018)

Bien Comun: es lo que nos sirve y nos hace bien a todos, incluso cuando no nos damos cuenta. Y,
sobre todo, bien comunes laidea de que la vida es mejor cuando toda la comunidad esta bien, no solo
una parte. Y no creas que es facil, porque a las personas no nos hacen felices las mismas cosas.
Trabajar por el bien comunes lo que deben hacer los paises democraticos, pero también cada uno
de nosotros. Por ejemplo, cuidando los rios y los bosques, o tomando siempre en consideracién a
los ninos y las nifias. (www.constitucionario.cl)

Convivencia: Se trata de la construcciéon de un modo de relacidn entre las personas de una comunidad,
sustentada en el respeto mutuo y en la solidaridad reciproca, expresada en la interrelaciéon
armoniosa y sin violencia entre los diferentes actores de una comunidad. (Adaptado de
www.convivencia escolar.cl)

Derechos Humanos: normas que reconocen y protegen la dignidad de todos los seres humanos.
(Unicef)

Derechos Fundamentales: son nuestros derechos mas basicos, como el derecho a que nadie nos
maltrate, a pasear por cualquier calle o a pensar lo que queramos. Eso significa que podemos pedir
a nuestros familiares, a los vecinos, a desconocidos, a la policia y a las autoridades que respeten
estos derechos ylibertades que todos consideramos de tanto valor. (www.constitucionario.cl).

Deberes: reglas, leyes y normas que regulan nuestra convivencia en la sociedad
(Unicef).

Participacion Ciudadana: elinvolucramiento activo de los ciudadanos ylas ciudadanas en aquellos
procesos de toma de decisiones publicas que tienen repercusidn en sus vidas.
(www.minsegpres.gob.cl)



http://www.convivenciaescolar.cl/
http://www.convivenciaescolar.cl/
http://www.constitucionario.cl/
http://www.minsegpres.gob.cl/
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Convivencia: accidn de convivir (viviren compafia de otro u otros). En su acepcién mas amplia, se
trata de un concepto vinculado a la coexistencia pacifica y armoniosa de grupos humanos en un
mismo espacio.

Justicia social: es un sistema que garantiza igualdad de oportunidades para todos, sinimportar su
origen o circunstancias, lo que implica acceso equitativo a educacién, salud, empleo y vivienda.
Ademas, reconoce que el esfuerzo yla dedicaciéndeben ser recompensados adecuadamente.
Este concepto es fundamental para forjar una sociedad justa y equitativa, donde cada individuo
pueda alcanzar su maximo potencial y contribuir al bienestar colectivo (Smelser, 1994).

Conciencia social: acciéon mental a través de la cual una personaes capaz de observar el estado
de otras personas dentrode una comunidad. Este es un tipo particular de conciencia, nos
permite relacionarnos sanamente en sociedad, establece relaciones de empatia con las
personas que nos rodean.

Comunidad: conjunto de individuos que tienen en comun diversos elementos, como el territorio que
habitan, las tareas, los valores, los roles, el idioma o la religion. También suele ocurrir que las
personas se agrupen entre si de manera voluntaria o espontdnea por tener un objetivo en comun.

Ciudadania activa: implica trabajar hacia el desarrollo de la comunidad a través de la participacion
para mejorar la calidad de vida de todos los miembros de la comunidad.

Participacion ciudadana: consiste en el involucramiento activo de los ciudadanos ylas ciudadanas en
los procesos de toma de decisiones publicas que tienen repercusién en sus vidas.

Fraternidad: sentimiento de unién y respeto entre personas, independientemente de sus lazos
sanguineos, que se manifiesta a través del apoyo mutuo, la colaboracidn, el compartir alegriasy
tristezas, la defensa de los intereses de los demads, y la promocién de la justicia yla igualdad.

Estado: forma de organizacién politica, dotada de poder soberano e independiente, que integra la
poblacién de un territorio.

Nacién: conjunto de personas de un mismo origen étnico que comparten vinculos histdricos,
culturales, religiosos, etc., tienen conciencia de pertenecer a un mismo pueblo o comunidad, y
generalmente hablan el mismo idioma y comparten un territorio.




